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Prot.n. 975 Roma, 26/06/2021 
 

 
All’Albo 

Al Sito WEB 
 
 
 

 
OGGETTO Avviso per il reclutamento di docenti esperti esterni – collaborazioni plurime per lo svolgimento 

dei corsi di potenziamento e consolidamento A.S. 2020/21 Fondi ex Art 31 comma 6 del D.L. 22 marzo 

2021 n41 

 

 
1. PROCEDURE DI SELEZIONE 

per il reperimento di docenti esterni esperti per lo svolgimento di corsi di recupero da effettuarsi nell’a.s. 

2020/2021 nelle seguenti discipline e in relazione alle classi di concorso sotto indicate: 

- Lingua Inglese A-24 

- Lettere A-11 e A-13 
 
 

2. IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA l’assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 31, comma 6 del decreto-legge 22 marzo 2021 n 41 
 

VISTO il D. I. n. 129 del 28/08/2018 concernente il " Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 lu- 

glio 2015, n. 107.”; 

VISTO il D.L.vo n. 165/2001, come integrato e modificato dal D.L.vo n. 150/2009; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
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VISTA la possibilità di ricorrere a collaborazioni plurime art. 35 CCNL del 29 novembre 2007; 

CONSIDERATO che è necessario organizzare corsi di recupero delle competenze e di conso- 

lidamento delle discipline del curricolo scolastico del liceo Albertelli individuate nel corso 

degli scrutini del secondo quadrimestre dell’ a.s. 2020/2021, 

VISTA la delibera del Collegio docenti del 24 giugno 2021 avente ad oggetto “Approvazione corsi potenziamen- 
to e consolidamento fondi “piano estate”con Individuazione docenti interni disponibili 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 25 giugno 2021 avente ad oggetto: “Approvazione corsi potenzia- 
mento e consolidamento fondi “piano estate” 

VISTE le disponibilità pervenute da parte dei docenti della scuola; 

PRESO ATTO dell’esigenza di dover ricorrere a docenti esterni titolari degli insegnamenti oggetto del pre- 

sente avviso, non risultando possibile effettuare tutti gli interventi di recupero necessari con i docenti della 

scuola; 

CONSIDERATA la necessità di reclutamento di docenti esterni degli insegnamenti impartiti dall’Istituto per 

le classi di concorso suddette 

3. DISPONE LA SEGUENTE PROCEDURA DI SELEZIONE 

Le domande di partecipazione su carta libera con le dichiarazioni dei requisit i generali di ammissione, com- 

plete di cv in formato europeo, dovranno pervenire ENTRO E NON OLTRE le ore 10, 00 del 30/06/2021 al 

seguente indirizzo di posta elettronica rmpc17000d@istruzione.it . 

In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserve- 

rà la possibilità di chiedere la documentazione completa di quanto dichiarato. 

Il personale esperto dei corsi predetti, in base ai criteri di seguito elencati, qualora ottenga un incarico, sti- 

pulerà con il Dirigente Scolastico un contratto di prestazione d’opera occasionale e/o di incarico di collabo- 

razione plurima se docente presso altri istituti per le ore corrispondenti e per la tipologia di docente laurea- 

to. 

Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo. 

4. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Costituiscono requisiti per l’ammissione: 

a. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Stati membri dell’Unione Europea; 

b. Godere dei diritti civili e politici; 

c. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applica- 

zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu- 

diziale; 

d. Essere a conoscenza di non avere procedimenti penali a proprio carico; 

5. CRITERI PER LA COMPILAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Per le figure di esperti si richiede documentata esperienza per l’area interessata. 

In particolare per i potenziali esperti si terrà in considerazione la seguente scala di priorità: 

1. docenti a tempo indeterminato in servizio in istituti di istruzione superiore; 

2. docenti a tempo determinato in servizio in istituti di istruzione superiore; 
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3. docenti laureati provvisti di abilitazione presenti nelle graduatorie di istituto; 

4. docenti laureati che abbiano già svolto corsi di recupero presso istituti superiori; 

5. docenti che hanno presentato domande di messa a disposizione; 

6. altri laureati (laurea magistrale) in materie che consentono l’accesso all’insegnamento specifico richiesto. 

Si specifica che i docenti che inoltreranno domanda oltre i termini previsti saranno collocati in coda alla 

suddetta graduatoria secondo l’ordine d’arrivo delle domande. 

I candidati dipendenti di altra Pubblica amministrazione dovranno consegnare, qualora individuati, prima 

dell’affidamento dell’incarico, l’autorizzazione della propria amministrazione di appartenenza, in conformi- 

tà a quanto previsto dall’art 53 Dlgs 165/2001. 

6. TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI: 

Per i docenti di cui al punto 1-2: 

Servizio di insegnamento di ruolo nella specifica cl. concorso 

(1 punto per ogni anno o almeno 180 giorni di servizio); 

Per i laureati di cui al punto 3: 

Voto del diploma di abilitazione relativo alla classe di concorso richiesta; 

Per i laureati di cui al punto 4: 

Voto diploma di laurea 

Per i laureati di cui al punto 5-6: 

Voto diploma di laurea 

7. TABELLA DI VALUTAZIONE del SERVIZIO: 

8. aver svolto attività in corsi di recupero per almeno 15 ore presso un’istituzione scolastica statale (3 punti 

per ogni corso) 

9. aver svolto attività di formazione in corsi specifici relativa alla propria disciplina di insegnamento per al- 

meno 15 ore in corsi rivolti a studenti, docenti, (2 punti per ogni corso) 

Le graduatorie saranno pubblicate il giorno 30/06/2021 sul sito dell’istituto. Sarà possibile esperire reclamo, 

entro 5 giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblica- 

ta la graduatoria definitiva. 

Alla stipula del contratto, i docenti saranno tenuti a rispettare il calendario approntato dal Dirigente Scola- 

stico. 



 

Ai docenti nominati potranno essere affidati uno o più corsi in base alle esigenze della scuola e alla di- 

sponibilità degli interessati. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda per- 

venuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello 

stesso a sua insindacabile giudizio; 

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei cor - 

si previsti. 

10. VALIDITA’ GRADUATORIA 

La graduatoria sarà valida limitatamente per i corsi di potenziamento e consolidamento previsti dal cd Pia- 
no scuola estate da realizzarsi entro il 31 dicembre 2021 così come individuati dal collegio dei docenti e 
dal consiglio di istituto. 

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il 

Lico “Pilo Albertelli” di Roma per la finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche 

successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalità inerenti alla gestione del contratto 

stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni ri- 

chieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di sele- 

zione comparativa, pena l’esclusione della stessa. 

La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al 

suddetto trattamento dei dati personali. 

Il Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico quale rappresentante legale nei confronti del 

quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lvo 196/03 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico prof. Antonio Volpe. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Antonio Volpe 
 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 D.lgs n.39/93) 


